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ABSTRAK  

 

Sharing session ini bertujuan memberikan ilmu pengetahuan dan motivasi kepada masyarakat terkhususnya 

mahasiswa untuk menjadi seorang akuntan yang berkualitas dan berintegritas di usia muda. Akuntan 

memegang peran penting dalam perusahaan terutama dalam menganalisis laporan keuangan, dengan adanya 

akuntan ini dapat meningkatkan kualitas laporan keuangan dan menarik kepercayaan masyarakat. Metode 

yang digunakan adalah metode pendekatan langsung yaitu dengan presentasi dan berdiskusi bersama 

pemateri. sharing session ini membahas mengenai profile IAI (Ikatan Akuntan Indonesia), Mengenal kantor 

jasa kuntan, perkembangan akuntansi & teknologi, dan strategi menjadi seorang akuntan muda. Para 

mahasiswa sangat terbantu sekali dalam sharing session ini karena tidak hanya membahas cara menjadi 

seorang akuntan muda yang berkualitas dan berintegritas tetapi juga memberikan pengetahuan lebih kepada 

mahasiswa mengenai IAI ( Ikatan Akuntansi Indonesia) sehingga mahasiswa tidak hanya menjadi seorang 

akuntan biasa tetapi memotivasi agar mahasiswa dapat lebih mempertinggi ilmu pendidikan.   

 

Kata Kunci: Akuntan Muda, Ikatan Akuntan Indonesia, Sharring Seasion 

 

 

ABSTRACT  

This sharing session aims to provide knowledge and motivation to the community, especially students, to 

become accountants with quality and integrity at a young age. Accountants play an important role in 

companies, especially in analyzing financial reports. Having accountants can improve the quality of financial 

reports and attract public trust. The method used is a direct approach, namely presentation and discussion 

with the presenter. This Sharing Session discusses the profile of IAI (Institute of Indonesia Chartered 

Accountants), Getting to Know Accounting Services Firms, developments in accounting & technology, and 

strategies for becoming a young accountant. The students were very helpful in this sharing session because 

it not only discussed how to become a young accountant with quality and integrity but also provided students 

with more knowledge about the IAI (Institute of Indonesia Chartered Accountants) so that students not only 

become ordinary accountants but also motivated students to be more enhance education. 
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PENDAHULUAN 

Akuntan adalah profesi yang di 

dapatkan seseorang dengan berbagai 

macam tahapan yang dilalui salah 

satunya yaitu dengan telah menempuh 

Sarjana Pendidikan Akuntansi. Hal ini 

tidak langsung menjadikan orang 

tersebut menjadi seorang akuntan ada 

beberapa tahapan yang diperlukan untuk 

menjadi seorang akuntan profesional. 

Mengutip dari accounting tools, 

accountant adalah seorang yang bertugas 

mencatat transaksi dalam sebuah 

organisasi. Selain itu, mereka juga 

bertugas membuat laporan keuangan dan 

melaporkan keadaan keuangan 

organisasi tersebut. Organisasi ini ada 

berbagai macam bisa berupa organisasi 

Pemerintah, bisa juga organisasi publik 

misalnya perusahaan.  

Seorang akuntan muda harus 

memiliki semangat untuk membangun 

kualitas diri dan siap menghadapi 

tantangan hingga proses-proses dalam 

mencapai tujuan tersebut. Tetapi, 

siapkah kalian untuk menjadi seorang 

akuntan muda yang berkualitas dan 

berintregritas ?, kita harus siap menjadi 

akuntan muda karena profesi dan peran 

seorang akuntan sangat dibutuhkan dalam 

meningkatkan kualitas laporan keuangan 

karena menjadi ujung tombak setiap 

institusi. mengapa kita membutuhkan 

Intregritas?, Intregritas menjadi modal 

utama untuk setiap profesi, temasuk 

akuntansi. Berintregritas adalah salah satu 

syarat yang harus di miliki oleh seorang 

akuntan muda untuk memastikan kredibilitas 

dan kejujuran dalam menulis laporan 

keuangan serta hubungan profesional dalam 

bekerja.  

Ikatan Akuntan Indonesia atau disebut 

IAI adalah organisasi profesi yang menaungi 

seluruh akuntan Indonesia. IAI menjadi 

satusatunya wadah yang mewakili profesi 

akuntan Indonesia secara keseluruhan, baik 

yang berpraktik sebagai akuntan sektor 

publik, akuntan sektor privat, akuntan pajak, 

akuntan sektor bisnis, akuntan syariah, 

akuntan pendidik dan lainya. IAI didirikan di 

Jakarta pada 23 Desember 1957, tujuan 

didirikan IAI ini membimbing 

perkembangan akuntansi serta mempertinggi 

mutu pendidikan akuntan dan mempertinggi 

mutu pekerjaan seseorang akuntan.  

Seorang akuntan muda harus lebih 

mengembangkan ilmunya, tidak hanya ilmu 

yang didapatkan semasa sekolah. Hal ini 

dikarenakan seperti yang kita tahu semakin 

perkembangan jaman mulai munculnya AI 

(Artificial Intelligance ) yang digunakan 

untuk mempermudah pekerjaan manusia.   

Artificial Intelligance awalnya dibentuk 

untuk mempermudah suatu pekerjaan, malah 

berubah menjadi suatu ancaman untuk 

manusia. Dikarenakan kepintarannya ini, 

banyak pekerjaan digantikan oleh AI 

dikarenakan lebih canggih, akurat, dan cepat. 

Semakin banyak pekerjaan tergantikan oleh 

AI maka lama kelamaan tenaga manusia tidak 

akan diperlukan lagi dan menyebabkan 

semakin banyak pengangguran serta 

persaingan yang sengit. Oleh karena itu 

seorang akuntan muda harus bersaing satu 

sama lain untuk mengembangkan 

kemampuannya. Seorang akuntan muda bisa 

bergabung dengan IAI (Ikatan Akuntan 

Indonesia).  Dengan bergabung dengan IAI 

(Ikatan Akuntan Indonesia) maka seorang 

akuntan muda akan lebih professional dalam 

akuntansi.  

Ikatan Akuntan Indonesia membantu 

masyarakat terutama akuntan muda untuk 

meningkatkan skill nya dalam bidang 

akuntansi bukan hanya skill saja tetapi dapat 

mempertinggi mutu pekerjaan seorang 

akuntan sehingga seorang akuntan dapat 

bersaing dengan perkembangan jaman. IAI 

juga banyak menghasilkan seorang akuntan 

professional. Di Indonesia sendiri 

perkembangan akuntansi telah berkembang 

pesat dari tahun 1973 – 2023, disini terlihat 

bahwa akuntansi di Indonesia dapat 

menyesuaikan diri dengan perkembangan 

jaman. Dengan adanya IAI ini dapat 

membantu seorang akuntan muda dan 

akuntansi di Indonesia dapat berkembang 

sehingga dapat bersaing dengan teknologi 

digital. 

 



Sharing Session : Menjadi Akuntan Muda yang Berkualitas dan Berintegritas 

 K H I D M A T U N A  :  Jurnal Pengabdian Masyarakat.  Vol. 3, No. 1, Desember 2024 Hal 37 – 45 

39 | Yeni Lestari A., Trifina Caroline Hartono, Okta Malinda 

 

METODE PENGABDIAN 

Tempat dan Waktu Penelitian  

Acara ini diselenggarakan untuk 

seluruh mahasiswa jurusan akuntansi dan 

telah mendaftar dalam webinar ini. Yang 

dilaksanakan online melalui zoom metting 

dengan penanggung jawab kegiatan 

Himpunan Mahasiswa Jurusan Akuntansi 

Universitas Palangka Raya terletak di Jl. 

Hendrik Timang di Sekre HMJ Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Palangka Raya. Sharring session ini dibagi 

menjadi 2 tahap utama. Tahap pertama yaitu 

pengenalan dan pemaparan materi dan 

Tahap yang ke -2 adalah diskusi bersama 

secara dua arah yaitu pemateri dan audiens.  

 

Pemaparan Materi  

Pada tahap pengenalan dan 

pemaparan materi pengenalan tentang IAI 

(Ikatan Akuntansi Indonesia), jenis-jenis 

akuntan di indonesia serta strategi menjadi 

akuntan muda agar peran akuntan tidak 

digantikan oleh AI(Artificial Inteligance) 

dengan Narasumber Herry Hermawan, CA, 

ASEAN CPA,BKP. Diarahkan langsung 

oleh moderator Dina Metri.  

 

Diskusi  

Setelah tahap pemaparan materi 

dilanjutkan dengan sesi tanya jawab antara 

peserta dan pemateri terkait materi yang 

telah dipaparkan. Para peserta diberi 

kebebasan untuk bertanya kepada pemateri 

mengenai materi presentasi yang mereka 

kurang pahami. Dengan harapan, para 

peserta dapat memperkuat pemahaman 

mereka.  

Melalui webinar nasional ini 

diharapkan para peserta dapat memperluas 

pamahaman mereka terkait dunia akuntansi 

seperti mengenai IAI, Kantor Jasa Akuntan, 

dan perkembangan akuntansi & teknologi. 

Melalui webinar nasional ini juga 

memotivasi para akuntan muda untuk dapat 

bersaing dengan memberikan strategi -  

strategi untuk menghadapi perkembangan 

teknologi seperti AI yang dapat mengancam 

masa depan para akuntan muda.   

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Ikatan Akuntan Indonesia adalah 

wadah atau tempat yang menaungi seluruh 

akuntan di Indonesia, yang mencakup 

semua anggota IAI yang ada. Mulai dari 

tingkat akuntan muda, akuntan madya, dan 

akuntan utama/CA Indonesia. Menjadi 

akuntan muda harus memiliki kualitas diri 

dan berintregritas untuk memperkuat 

kepercayaan masyarakat terhadap seorang 

akuntan yang dapat memberikan informasi 

yang akurat dan dapat dipercaya. Oleh 

karena itu,perlu adanya dukungan dari 

organisasi akuntasi, seperti Ikatan Akuntan 

Indonesia (IAI) dan universitas untuk 

memastikan bahwa seorang akuntan muda 

sedini mungkin dilengkapi dengan wawasan 

dan kemampuan teknologi yang tepat 

(Malva Cakra et al.,2022).  

Presentase kemungkinan teknologi  

(robot/AI)  mengantikan profesi 

akuntan ialah 95%. Hal ini karena 

perkembangan Robotics Data Analytics 

(Big Data) yang mengambil alih pekerjaan 

dasar  yang dilakukan oleh profesi akuntan 

(Butarbutar et al., 2022). Selain itu, seorang 

akuntan muda yang memiliki kualitas dan 

kejujuran memberikan nilai tambah yang 

besar di mata penerima manfaat hal ini 

harus dimiliki agar peran seorang akuntan 

tidak digantikan oleh teknologi digital yang 

dari hari ke hari semakin berkembang dan 

meluas jangkauan nya.  

Ada banyak mahasiswa/i jurusan 

akuntansi di Universitas Palangka Raya 

yang termasuk dalam sebutan akuntan muda 

yang diharapakan bisa berkarir dan naik 

tingkat menjadi akuntan madya atau 

akuntan utama/CA. Oleh karena itu, 

Himpunan Mahasiswa Jurusan  

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Palangka Raya berinisiatif 

memberikan wadah bagi mahasiwa/i 

jurusan akuntansi agar dapat mengikuti 

sharing session ini sehingga dapat 

mempersiapkan diri menjadi akuntan muda 

yang berkualitas dan berintregritas 

kedepanya.  

Hasil dari kegiatan pengabdian 

masyarakat ini adalah mahasiswa/i jurusan 
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akuntansi yang mampu berperan menjadi 

akuntan muda yang berkualitas dan 

berintregritas sehingga peran nya sebagai 

akuntan muda tidak tergantikan dengan 

tantangan dan ancaman yang ada seperti 

AI(Artificial Inteligance) yang sedang 

berkembang dengan pesatnya sekarang. 

Profesi Akuntan diharuskan mampu 

beradaptasi dengan teknologi dan dapat 

mengelola sytem teknologi terkini, 

sehingga peran dan fungsinya tidak dapat 

tergantikan dengan teknologi 

(Budiawan,2022).  

Akuntan adalah profesi yang dalam 

kegiatan nya dilakukan untuk 

mengahasilkan suatu informasi laporan 

keuangan yang berkualitas, relevan, dan 

dapat dipercaya oleh berbagai pihak 

penerima manfaat internal maupun eksternal 

suatu organisasi. Kegiatan ini dilakukan 

untuk menambah wawasan seorang akuntan 

muda agar dapat mempersiapkan diri dengan 

baik dan mampu mengahadapi tantangan dan 

ancaman yang ada. Adapun pada saat 

berkarir menjadi seorang akuntan dapat 

bergabung menjadi bagian dari IAI yang 

didalam nya dapat menjadi anggota akuntan 

sektor publik,akuntan pajak, akuntan publik, 

akuntan privat, akuntan sektor bisnis, 

akuntan berpraktik di KJA, akuntan syariah, 

dan akuntan pendidik.  

  

  
Gambar 1. Pemaparan Materi dari  

Narasumber  

 

Pengabdian kepada masyarakat ini 

mendapat apresiasi dari berbagai pihak, 

pada saat kegiatan dan pendampingan dari 

Pembina HMJ Akuntansi Universitas 

Palangka Raya selama kegiatan 

berlangsung. Diakhir kegiatan ini, dalam 

sosialisasi terakhir para peserta 

mengharapkan kedepannya kegiatan-

kegiatan seperti ini tidak hanya terputus 

sampai disini saja. Diharapkan akan adalagi 

kegiatan seperti ini bahkan secara offline 

sejenis seminar yang dapat berkomunikasi 

secara tatap muka untuk menciptakan 

kegiatan dan pengenalan yang lebih 

berkembang serta lebih baik dengan tujuan 

utama visi misi jurusan akuntansi dapat 

berkelanjutan bisa tercapai secara bersama-

sama.   

Tujuan utama dari kegiatan yang 

dilaksanakan oleh HMJ Akuntansi 

Universitas Palangka Raya ini adalah untuk 

memberikan pengetahuan dan 

memperdalam kualitas diri mahasiswa/i 

jurusan akuntansi dalam menjalankan peran 

nya sebagai akuntan muda yang berkualitas 

dan berintregritas. HMJ Akuntansi sendiri 

adalah mahasiswa jurusan akuntansi yang 

tergabung dalam suatu himpunan dengan 

tujuan menciptakan jurusan akuntansi yang 

memiliki sumber daya mahasiswa yang 

berkualitas dan menciptakan mahasiswa/i 

jurusan akuntansi yang dapat membaur 

dengan masyarakat serta dapat 

memperkenalkan jurusan akuntansi kepada 

masyarakat.  
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Gambar 2. Pelaksanaan Sharring  

Session Online  

  

SIMPULAN DAN REKOMENDASI 

Para akuntan muda adalah generasi 

penerus yang akan mengembangkan 

akuntansi di Indonesia, oleh karena itu 

diperlukan pemahaman lebih mengenai 

dunia akuntansi sehingga akuntansi di 

Indonesia dapat berkembang menyesuaikan 

perkembangan jaman dan teknologi. 

Dikarenakan jika tidak dikembangkan hal itu 

dapat merugikan para akuntan dimasa yang 

akan datang. Pekerjaan yang memerlukan 

seorang akuntan akan tergantikan oleh 

teknologi yang semakin tahun semakin 

canggih yang tidak menutup kemungkinan 

perlahan pekerjaan sebagai seorang akuntan 

tidak akan diperlukan lagi dalam dunia kerja.  

Selanjutnya dengan adanya webinar 

nasional ini, para peserta terkhususnya  para 

mahasiswa diharapkan kedepannya dapat 

menjadi seorang akuntan muda yang 

berkualitas dan berintegritas tidak hanya itu 

semoga para mahasiswa tertarik untuk 

bergabung bersama IAI sehingga dapat lebih 

memperluas pemahaman dan juga 

memperluas peluang mereka dalam dunia 

pekerja. Para mahasiswa juga diharapkan 

dapat menerapkan strategi – strategi untuk 

menghadapi ancaman global seperti AI 

sehingga masa depan para akuntan muda 

dapat terjamin dan tidak terkalahkan oleh 

perkembangan teknologi. 
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